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Abstract 
 

Marital satisfaction is an essential factor in the stability of the family as one of 

the main pillars of society, and various cognitive and behavioral factors have an 

effect on it. For this reason, the aim of the present study was to model the structural 

relationships between the power structure, moral foundations and marital 

satisfaction in married women living in Tehran . The statistical population of this 

research was made up of married women in Tehran. Considering the size of the 

population over one hundred thousand people, based on Cochran and Morgan's 

relationship, 393 samples were included in the research, which satisfies the 

minimum number of 384 samples. One cluster was sampled. Then, three 

questionnaires of power structure in the family, marital satisfaction questionnaire 

and moral foundations questionnaire were distributed among the samples. Then the 

data were analyzed using Pearson correlation method and structural equation 

method in SPSS28 and AMOS24 software. Findings: Based on the obtained results, 

it was observed that there was a positive and significant correlation with an intensity 

of 0.48 between marital satisfaction and moral foundations. Also, moral 

foundations and marital satisfaction had a negative and significant correlation with 

the intensity of -0.28 and -0.25 with the power structure. The structural equation 

model also confirmed these results. Also, using the bootstrapping model, the 

indirect effect of power structure on marital satisfaction through the mediation of 

moral foundations was investigated and confirmed (p<0.05). Based on the observed 

findings, it should be stated that the relationship between the power structure and 

marital satisfaction has moral foundations, and couples should receive the necessary 

training in this regard so that the foundation of the family can be further 

strengthened. 
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  دهیچک

ضا  شو  تیر س    یعامل ییزنا سا صل  یکیخانواده به عنوان  يداریدر پا یا و  بودهجامعه  یاز ارکان ا

ستا آن اثرگذار است.   يبر رو يو رفتار یعوامل مختلف شناخت   یابیهدف پژوهش حاضر مدل  در این را

ساختار  ضا  یاخلاق هايانیساختار قدرت، بن  انیم يروابط  شو  تیو ر شهر     ییزنا ساکن  در زنان متاهل 

ــک نیا يتهران بود. جامعه آمار ــهر تهران تشـ به حجم جامعه  دادند. باتوجه لیپژوهش را زنان متاهل شـ

ــاس رابطه کوکران و مورگان،  ،يهزارنفر کصــدی يبالا ــدند 393براس  به ها.نمونه.نمونه وارد پژوهش ش

انتخاب شدند، بدین صورت که    شهر تهران  گانه 22مناطق انتخاب شد و از   یتصادف -ايخوشه  صورت 

در نظر گرفته شد و سپس در هر خوشه به صورت تصادفی اقدام به نمونه       خوشه  کیبه عنوان  هر منطقه

انیامه بنو پرسشن   ییزناشو  تیخانواده، پرسشنامه رضا   . سپس سه پرسشنامه ساختار قدرت در      گیري شد 

ستفاده  با ها. دادهدیگرد عتوزی هانمونه انیم یاخلاق هاي ستگی  روش از ا سون یپ همب و روش معادلات  ر

ست آمده   جی. نتاشد  تحلیل AMOS24و  SPSS28 افزاردر نرم يساختار  شان داد بد ستگ  ن  یکه همب

شدت   داريیمثبت و معن ضا  انیم0,48با  شو  تیر ست همچن   یاخلاق هايانیو بن ییزنا شته ا  نیوجود دا

ــا زیو ن یاخلاق هايانیبن ــو تیرض ــتگ ییزناش ــدت  داريیو معن یمنف یهمبس با  -0,25و  -0,28با ش

ــتند. مدل معا  ــاختار قدرت داش ــاختار دلاتس ــتفاده از مدل بوت دییرا تا جینتا نیا زین يس نمود.  با اس

سترپی  ستق یاثر غ نگا شویی با م     میرم ضایت زنا س  یهاي اخلاقانیگري بنانجییساختار قدرت بر ر و  یبرر

 نیبر رابطه ب یاخلاق هايانیمشـــاهده شـــد که بن هاافتهی). براســـاس p<0.05قرار گرفت ( دییمورد تا

لازم را  هايراستا آموزش نیدر ا نیزوج دیداشته و با داري تاثیر معنی ییزناشو  تیساختار قدرت و رضا  

  .ابدی يشتریب میخانواده تحک انیتا بن نندیبب

  .ساختار قدرت ،یاخلاف هايانیبن ،ییزناشو تیخانواده، رضا :هاواژهکلید

  

ستن  شی علی :داا سطه  ).1405.(زهرا، بخ ضا   نیبر رابطه ب یاخلاق هايانیبن اياثر وا شو  تیساختار قدرت و ر شهر تهران  ییزنا  ؛در 
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  مقدمه و بیان مسئله

گذار تشکیل جوامع هاي جامعه بوده و به نوعی پایهترین بخشخانواده از نظر اسلام از اساسی

جامعه از اهمیت بالایی برخوردار است که یکی باشد، بدین جهت داشتن کیفیت در این تر میبزرگ

نماید، داشتن رضایت از زندگی و پایداري روابط ساز این شرایط را ایجاد میاز مواردي که زمینه

. شودیخانواده م لیکه منجر به تشک دانندیعهد مقدس م کیازدواج را  نیاز زوج ياریبساست. 

نواده که از مبانی اخلاقی در خا دارد یروابط زن و شوهر بستگ تیفیساختار خانواده به ک يداریپا

هاي اسلام داشتن زندگی مشترك همراه با مهر برمبناي تعالیم الهی و توصیهرود. اخلاق به شمار می

اي نیز ارائه و محبت است. در این راستا اسلام براي استحکام بیشتر خانواده مبانی اخلاقی گسترده

دهد. جامعه ایران که یک جامعه اسلامی بوده، همیت اخلاق در خانواده را نشان میداده است که ا

طبیعتا محور خانواده را اخلاق قرار داده و براساس مبانی اسلامی محوریت شهوت را از خانواده دور 

 نماید و همواره در راستاي تحکیم خانواده بهساخته و این خصیصه را از نظر اخلاقی نیز مذمت می

ي یکی از محورهاحفظ اخلاق تاکید داشته است. در همین اساس برمبناي نظریات شهید مطهري 

مندي التذاذ است که این الگو تنها براساس اصول اخلاقی پایبند بوده تشکیل خانواده الگوي ضابطه

و نشان از این است که اخلاق در چهارچوب خانواده به عنوان ستونی مستحکم عمل خواهد 

). در پژوهش حاضر نیز اخلاق از این دید درنظر گرفته شده 3: 1397داشت(فیروزمهر و میرعرب، 

است که زوجین در زندگی مشترك به حقوق خود پایبند بوده و احترام و انصاف در روابط را به 

در ها در خانواده، مشکلات خوبی درنظر داشته باشند تا بتوانند حتی در صورت تغییر در برخی نقش

ناموفق نه تنها سلامت روان  هايازدواج ای ییروابط ناکارآمد زناشو زمینه روابط در خانه نشود.

اندازد و سطح بالایی از استرس و یبه خطر م زیخانواده را ن يبلکه بقا کندیم دیرا تهد نیزوج

ده است که عوامل نشان دا) 2: 2021و همکاران،  1نماید. پژوهش(تانگنارضایتی را وارد زندگی می

م منحصر حال، سه نیارتباط دارند. با ا ییزناشو تیو استرس با رشد در رضا يفرد نی، بيدرون فرد

رفته شده گ دهیناد ییزناشو تیرضا جادیعوامل در ا نیدر ا رییو تغ هیکنندگان اول ینیبشیبه فرد پ

روابط  تیفیسنجش ک اریاست، مع یو عاطف یجنس تیکه حاصل رضا ییزناشو تیاست. رضا

 یمفهوم ییزناشو تی. رضادهدمی نشان را شانروابط تیفکی از هاآن یذهن یابیاست که ارز نیزوج
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 ،یخوشبخت ،يشود، از جمله سازگاریم ییمختلف روابط زناشو هاياست که شامل جنبه يچند بعد

ط مختلف رواب ياست که از جنبه ها يچند بعد یمفهوم ییزناشو تیو تعهد. رضا یکپارچگی

  ).  4: 2020و همکاران،   1يرمیهیشده است (سا لیتشک ییزناشو

اما به تلاش  شود،یاست که به طور خودکار حاصل نم یروان تیوضع کی ییزناشو تیرضا

 تیمرحله رضا نیدر ا رایازدواج، ز هیاول هايدر سال ژهویدارد، به ازیتحقق آن ن يبرا نیمداوم زوج

  . )3: 1393قوزلو و همکاران، (سیفی در معرض خطر است ییاست و روابط زناشو داریناپا ییزناشو

زن  که یو لذت تیرضا ت،یرضا ینی: احساس عتوان بیان داشتدر تعریف رضایت زناشویی می

 تیباورند که رضا نیکنند. آنها بر ایازدواج خود تجربه م يشوهر با در نظر گرفتن تمام جنبه ها ای

 نیرود. بر اساس ایکه انتظار م یتیاست که وجود دارد و موقع یتیموقع نیب يسازگار ییزناشو

نتظار مورد ا تیبا وضع ییموجود فرد در رابطه زناشو تیوجود دارد که وضع یازدواج زمان  فیتعر

براساس نظر شهید مطهري در ). 2: 1399آریا، (ناعمی و محمدي و مطلوب فرد مطابقت نداشته باشد

منطق اسلام کفو ایمانی در تشکیل خانواده بسیار اهمیت دارد، بدین صورت که براي رسیدن به 

رضایت و داشتن پایداري در زندگی باید حتما داراي گذشت و ایثار بود که این تاکید بر داشتن 

). در این 48: 1388 باشد (مطهري،گذشت نشان دهنده اهمیت رضایت زناشویی در اسلام می

پژوهش نیز هدف نهایی داشتن رضایت زناشویی بوده است که در اصل زمینه استحکام و بقاي 

خانواده خواهد بود و به همین منظور در این پژوهش هدف نهایی مسیر بهبود رضایت زناشویی در 

   نظر گرفته شده است

ظار داشتند آنها با آنچه انت ییزناشوکه رابطه  کنندیم هرا تجرب ییزناشو تیرضا یزوج وقت کی

و  2متفاوت (محمدزادههاي  تیدو شخص با شخص نیاست ب يوندیازدواج پلذا سازگار باشد. 

از  یابیمستلزم آن است که افراد در ارز آلدهیمدت و ا ی). رابطه عاشقانه طولان3: 2008همکاران، 

 رندیرا در نظر بگ یتیشخص هايیژگیفراتر رفته و و یجسم هايیژگیخود از و یزندگ کیشر

 لات،یتحص ،یاجتماع - ياقتصاد تیمانند وضع ی). عوامل مختلف5: 2012و همکاران،  3(کلاکستون

بر  یشخص هاينگرش و هاو ارزش یهوش بیضر ،یجسم تیجذاب ،یاعتقادات مذهب ت،یسن، قوم

 

1. K. Sayehmiri 
2. E. Mohammadzade 
3. A. Claxton 



  

  

74  

 در شهر تهران ییزناشو تیساختار قدرت و رضا نیبر رابطه ب یاخلاق هايانیبن اياثر واسطه

 ینبیشیرا پ نیدر زوج ییزناشو تیاز رضا يسطح بالاتر تواندیو م گذاردیم ریتأث ییزناشو تیرضا

  ). 2: 2017و همکاران،  1کند (چهره

شویی کاهش یابد، تغییر        ضایت از زندگی زنا شد که پایداري و ر سبب خواهد  از مواردي که 

شود.         ضایتی ایجاد  شد به مرور تداخل نقش و زمینه نار سبب خواهد  ست که  جایگاه و نقش افراد ا

نظر داشت که تعریف نقش زن و مرد در خانواده در اسلام تا حدودي مشخص بدین منظور باید در 

ست (هرچند ورود به نقش    هاي یکدیگر جهت تعالی بهتر خانواده خارج از این بحث خواهد شده ا

ساختار قدرت و وظیفه بود) در هر وظیفه ستا        اي به نوعی  ست. در این را شده ا صی تعریف  اي خا

شت که   سا  زیواده نخانباید بیان دا شک  ينهادها ریمانند  ستخوش   خیدهنده جامعه، در طول تارلیت د

ست.   یقیعم راتییتغ شکیل در  راتییتغ نیاز ا یکیبوده ا شوهر،   نیتعامل ب ژهیخانواده به و ت زن و 

ــت که باعث تغ رییتغ ــده  رییتغ جهیها و در نتنقش عینگرش افراد در توز رییمفهوم نقش اسـ نقش شـ

شان م   انیب پژوهشگران است.   شواهد مختلف ن شتن منابع یکرده اند که   ل،یمانند تحص  یدهد که دا

 رایداشــته باشــد. ز  ریزنان تأث تیوضــع رییتواند در تغ یدرآمد زنان در خارج از خانه م ایاشــتغال 

ت گذارد و عزت نفس بالا فرد را در مقابل انواع مشکلا یم ریساختار قدرت بر عزت نفس افراد تأث 

ــائل زندگ ــارهاي روان ،یومسـ ــا یفشـ ــو یاز زندگ تیمقاوم خواهد کرد و بر رضـ یاثر م ییزناشـ

  ). 2: 1394و همکاران،  ی(بارانگذارد

 ياریکوچک در حوزه خانواده است. بس يهاکاربرد مفهوم قدرت در گروه يهانهیاز زم یکی

موجود، از  يهاندارند، اما صرف نظر از تفاوت یاز محققان بر سر مفهوم قدرت در خانواده توافق

اران، ی و همکباران( مفهوم قدرت در خانواده استفاده کرده اند ییبازنما يبرا يریگ میعامل تصم

ها در گیريشود چه کسی اعمال قدرت می کند، این امر متوجه تصمیم). وقتی پرسیده می4: 1394

یی کنترل بر اعمال سایر افراد علی رغم میل شان است خانواده است. معناي عام قدرت، توانا

 شهیاند، برگرفته از اندقدرت به کار برده فیتعر يکه جامعه شناسان برا ییمعنا). 3: 1393(محمدي، 

 یتیدر موقع یهر مقاومت رغمیکه در آن شخص عل داندیم یاجتماع ياوبر است. وبر قدرت را رابطه

هسته  ف،یتعر نی. بر اساس ا)2، 1400(عباسی و همکاران،  را اعمال کند که اراده خود ردیگیقرار م

از جامعه  یبرخ گر،ید ي. از سودید» خود لیرفتار بر خلاف م راجبا«توان در یقدرت را م یاصل
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 يها، نحوه اعمال قدرت و اجبار افراد به انجام امور را در خانواده طبقه بندافتهیشناسان بر اساس 

  )3: 1382(مهدوي و همکاران،  کرده اند

ساختار  رییزنان و مردان به تغ یاجتماع يهانقش رییبا تغ یاز انقلاب صنعت یناش یاجتماع راتییتغ

 مردسالار را رد یموجود نظام سنت طیشرا انقلاب صنعتیمنجر شده است.  زیها نقدرت در خانواده

ده و روابط محقق ش يخواسته تا حدود نیزن و مرد است. ا نیقدرت ب شتریب يکرده و به دنبال برابر

شده  فیعض يمردسالار ینظام سنت نیرفته است. همچن شیپ» شدن زهیدموکرات«به سمت  یخانوادگ

ار ساخت رییخانواده با هدف تغ ایبه عنوان هر نظام زوج  ییزناشو يسازگار ،یاست. از منظر عمل

. )3، 1396(آقابابایی و همکاران،  زا استاسترس يهاتیوقعو پاسخ به م نیها و قوانقدرت، نقش

شود، بلکه واکنش آنها را  یدارد و نه تنها به خانواده مربوط م يادیز هايکارکردهاي خانواده جنبه

حال،  نیبا ا ;کندیم رییدهد، خانواده با گذشت زمان از نظر شکل و ساختار تغ یبه خانواده نشان م

است  یجامعه اساس کیاست که خانواده هنوز  نیا ماندیم یباق رییآنچه در مورد خانواده بدون تغ

). ساختار قدرت رابطه غیرمستقیمی با رضایت زناشویی دارد و در 3: 1394(خاکپور و همکاران،  .

نیز  غلی زنتواند منجر به افزایش رضایت شده و حتی به شرایط شصورت مثبت بودن بعد قدرت می

 یشکل ساختار قدرت خانواده و ناتوان). 3: 1383وابستگی بالایی دارد (ذولفقارپور و همکاران، 

 دارد ییزناشو يدر سازگار یمثلث نقش مهم جادیبا ا ییدر حل تعارض رابطه زناشو نیزوج

  ).3: 1393(خاکپور و همکاران، 

؛ که یعنی در بکار بستن شود یم ییزناشو یدر زندگ تیباعث رضا نیزوج نیاخلاق در ب

ها نحوه ساختار قدرت است، باید اصول اخلاقی درنظر گرفته شود ابزارهاي شخصی که یکی از آن

)؛ پس حفظ ساختار قدرت و به صورت همزمان تلاش براي حفظ 2، 1395(باستانی و دهقانی، 

ود اما باید توجه شرضایت از زندگی زناشویی از موارد ضروري براي یک خانواده محسوب می

ها از سوي زوجین به صورت کامل درنظر گرفته شده و در داشت که تنها در صورتی این مولفه

شود که هر دو به اصول اخلاقی پایبند بوده و به صورت نهان و زندگی مشترك بکار گرفته  می

 يؤثر در سازگاراز عوامل مهم و م یکآشکار وظایف خودرا به خوبی انجام دهند به همین منظور ی

استفاده از اصول اخلاقی در ابزارهاي شخصی  اخلاق است. ،یی و نیز پایداري ساختار قدرتزناشو

ساز ایجاد رضایت و در خانواده، چه به صورت آگاهانه و یا غیرآگاهانه باید کنترل شود زیرا زمینه
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). در همین زمینه 4، 1388یا عدم رضایت زوجین در قبال یکدیگر خواهد بود (خانیکی و تبریزي، 

هایی میان افراد خواهد بود که بیان شده است که مناسبات قدرت و اخلاق همواره زمینه ایجاد تنش

: 1397نشان از رابطه منفی میان این دو در صورت داشتن ابعاد متضاد است (نوروزي و همکاران، 

، 1399ودند (شکري و همکاران، ). همچنین محققین وجود رابطه بین قدرت و رضایت را تایید نم3

توسط  یمختلف قضاوت اخلاق يهاحوزه يریگشکل یچگونگ یبا بررس یاخلاق یشناسروان). 3

 یزندگ نهیدر زم يهرگاه فرد گر،ید يمتفاوت پاسخ داده است. از منظر یشناختعوامل روان

باشد  یینها يریگمیتصم يبرا یپشتوانه محکم ندتوا یم یاخلاق یها و مبانیژگیو رد،یبگ یمیتصم

در خانواده نیز در صورتی که پایبندي به اصولی نظیر انصاف مدنظر  ).4: 1399و همکاران،  ي(بهبود

تواند پایداري و رضایت خانواده قرار داده شود، میزان انتظارات به صورت مناسب توزیع شده و می

جهت درست در روابط زناشویی از اساسیرا ایجاد نماد. در این راستا باید بیان داشت که داشتن 

ترین موارد قوانین زندگی مشترك است.  حتی در اسلام نیزبر اسوه قرار دادن افراد با اخلاق متعالی 

تاکید داشته و این نشان از اهمیت اخلاق در خانواده است و از آنجا که اسلام به تحکیم خانواده 

که این اسوه قرار دادن افراد با اخلاق سبب تحکیم  توان بیان داشتبسیار اهمیت داده است می

).  از اساسی3: 1398، دشایلیو اسماع زادهیعل( خانواده از طریق تعالی اخلاقی زوجین خواهد شد

آرامش است که در صورت عدم رعایت حقوق متقابل و در نظر  ،هاي رضایت داشتنترین زمینه

سازي الگو و نقشهاي ناشی از پیادهرضایت را از بین ببرد. تلاطمتواند زمینه گرفته نشدن زوجین می

، 2021، 1تواند سبب کاهش رضایت زناشویی شود (بریسینی و سالومونهاي فردي در خانواده می

3.(  

و  ریاخ يآمار طلاق در سال ها شیافزا نیو همچن یبا توجه به ساختار جامعه و بافت فرهنگ

انجام  قاتیبودن تحق یناکاف،خانواده  يزن به مراکز مشاوره و دادگاه ها مراجعه کنندگان شیافزا

تن پژوهش با درنظر گرف نی. ادر مسیر تشکیل خانواده را یکی از عوامل موثربر طلاق می داندشده 

در شهر  ییزناشو منديتیر ساختار قدرت بر رضاااث یدر بررس یسع ،یاخلاق هايانیبن اياثر واسطه

لازم به ذکر است که براساس مطالب بیان شده اهمیت جایگاه قدرت در خانواده به  .داردتهران 

عنوان عنصري مهم در ساختار زندگی زناشویی تلقی خواهد شد که مدیریت و نحوه کاربرد آن به 
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تواند اثرات مثبت خود را نوعی ریشه اخلاقی داشته و و در صورت بکار بسته شدن صحیح آن می

نیز ایجاد نماید. هرچند ساختار قدرت در هر گروه افراد وجود داشته و خواهد داشت اما  در زندگی

همین ساختار در بسیاري از موارد سبب ایجاد نفاق و دوري در میان افراد شده است که نتیجه استفاده 

وه نحنادرست از جایگاه و قدرت بوده است و خارج از کلیات ساختار قدرت در هر خانواده ایرانی، 

سازي آن اهمیت داشته و سازنده خواهد بود. به همین دلیل در این استفاده از از این جایگاه و پیاده

پژوهش بخشی از نوآوري وارد کردن این متغیر در مسیر ایجاد رضایت زناشویی زوجین بوده است 

  هاي پیشین به صورت مستقیم بررسی نشده است.که در پژوهش

  ی پژوهششناسروش

ستگ    ضر با روش همب س  لیاز نوع تحل یپژوهش حا هش پژو يصورت گرفت. جامعه آمار  ریم

 ینا ن،یزوج نیا يهزارنفر 100از  شیشامل زنان متاهل ساکن در شهر تهران بود. باتوجه به تعداد ب   

ــد ــاس رابطه مورگان و کوکران جامعه نامحدود در نظر گرفته ش (در روش مورگان در  جامعه براس

ــد هزار نفري تحت عنوان جامعه نامحدود باید حداقل           از یک جامعه بیش    نمونه انتخاب و    384صـ

سینی،       شند (ح شده با شد   بنمونه انتخا 393و  تعداد  )2: 1398وارد پژوهش  (در و وارد پژوهش 

ها ابتدا چهارضد پرسشنامه توزیع گردید تا در صورت نادرست بودن و خارج شدن برخی پرسشنامه

ومورد در جدول مورگان و کوکران رسیده شود و در صورتی که     384حداقل تعداد از پژوهش به 

 384گیري مجدد صورت داد تا حداقل به عدد  ها حذف شده باید نمونه تعداد زیادتري از پرسشنامه  

شود)     سیده  صادقی  صورت  به هانمونه نیکه اعدد ر شه -ت شد که از   ايخو  گانه 22مناطق انتخاب 

آخرین  براساس  بدین ترتیب که براي هر منطقه از شهر تهران   شد.  يریشهر تهران اقدام به نمونه گ 

جمعیت محاسبه شده و با تقسیم جمعیت هر منطثه به     1395سرشماري صورت کرفته شده در سال       

ها مشخص گردید و  جمعیت کل شهر تهران، درصد اختصاص یافته شده به هر منطقه از کل نمونه     

صادفی به تعداد نمونه   سپ  صورت ت صاص یافته به آن منطقه نمونه س در هر منطقه به  گیري هاي اخت

ــه ــد که نمونه  به عمل آمد که منطقه بندي (خوش ــبب خواهد ش ــادفی س گیري بندي) و انتخاب تص

ــه ــادفی_ايخوش ــ. بعد از انتخاب هر نمونه  .باش�����د تص ــرا حیابتدا با توض و اهداف  طیدر مورد ش

ــای  ها ش از نمونه پژوه ــد. مع افت ی و آگاهانه در    یکتب ترضـ ورود به پژوهش  متاهل بودن و     اری شـ
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سن ب   شتن   ایمناسب با پژوهش و   يعدم همکار زیخروج از پژوهش ن اریسال  بود. مع  30از  شتر یدا

 شــد و تیرعا یاصــل محرمانگ زین یبا پژوهش بود. از لحاظ اخلاق يبه ادامه همکار تیعدم رضــا

ــد داده ها به نمونه   نان یاطم نیا ــپس با موافقت    آنها محرمانه خواهد ماند       یتهوی اطلاعات  که  شـ سـ

شنامه به آن    س سخ   نهایی نمونه پر شده و پا ضمنا به نمونه ها ارائه  شد که  ها دریافت گردید.  ها بیان 

پژوهش  نای هايداده لی. تجزیه و تحلرسانی خواهد شدنتایج پژوهش جهت استفاده به ایشان اطلاع

سطح   ص  يهاافتهیدر دو  سطح      يهاافتهیو  فییتو شد. در  ستنباطی انجام  ستنباط  يهاافتهیا رابطه  یا

 ياختارمعادلات ســ يمدلســاز کیو مدل پژوهش با تکن رســونیپ یبا آزمون همبســتگ رهایمتغ نیب

)SEMنییتع 05/0مقدار  ها،هیآلفا جهت آزمون فرض ـ يشـد. حداکثر سـطح خطا   برگزار ) آزمون 

 AMOSو   SPSS 28 يآمار يها با اســتفاده از نرم افزارهاداده لیو تحل هی). تجزp≥05/0شــد (

  انجام شد. 24

ــر پژوهش در هاداده يگردآور يبرا ــاختار قدرت در خانواده،    زنی حاض ــنامه س ــش ــه پرس از س

  استفاده شد. یاخلاق هايانبنیو پرسشنامه  ییزناشو تیپرسشنامه رضا

در  یخسروشاه   يو صبور  يپرسشنامه توسط مهدو     نیساختار قدرت در خانواده: ا  پرسشنامه  

ست     1382سال   شده ا سعه داده  صبوري  تو شاهی،    (مهدوي و  سرو ساختار     )5، 1382خ شنامه  س . پر

سوال)، حوزه ها و قلمرو  12ساخت روابط قدرت ( اسیخرده مق 3و  هیگو 36قدرت در خانواده از 

ش    14درت (ق شک    10اعمال قدرت ( يها وهیسوال) و  سنجش     دهش  لیسوال) ت ست که به منظور  ا

سی پایایی داده   رود.  یساختار قدرت در خانواده و ابعاد آن بکار م  ضر نیز برر ها از در پژوهش حا

شکل        شد که در  سی  سازه برر شده   2و جدول  1طریق آزمون آلفاي کرونباخ و روایی  نتایج ارائه 

  است.

نتخاب شد.  ا ییزناشو  تیرضا  زانیم یبررس  يبرا چی: پرسشنامه انر  ییزناشو  تیپرسشنامه رضا   

ــنامه به عنوان   نیا ــش ــ قیابزار تحق کیپرس ــا قاتیاز تحق ياریمعتبر در بس ــ تیرض مورد  ییوزناش

سان از ا      ست. ال ستفاده قرار گرفته ا شنامه برا    نیا س س  يپر ضا  یبرر شو  تیر ستف  ییزنا اده کرده و ا

نسبت به   دهد و یفرد رخ م یاست که در طول زندگ  یراتییمربوط به تغ اسیمق نیکه ا است معتقد 

 یکیپرسشنامه به    نیاز موضوعات ا  کیحساس است. هر    زیدهد ن یکه در خانواده رخ م یراتییتغ

مشـکلات   تواندیم ییرابطه زناشـو  کیدر  هانهیزم نیا یابیشـود. ارز  یمهم مربوط م يها نهیاز زم
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ابزار  نیکند. ا ییرا شــناســا تیقدرت و تقو يهانهیزم تواندیم ایکند  فیها را توصــزوج یلاحتما

هستند  ییکه به دنبال مشاوره زناشو ییزوج ها يبرا یصیابزار تشخ کیتواند به عنوان  یم نیهمچن

یز در پژوهش حاضــر ن .ردیخود هســتند، مورد اســتفاده قرار گ  ییروابط زناشــو تیو به دنبال تقو

سی پایایی و روایی داده  شد که نتایج      برر سی  سازه برر ها از طریق آزمون آلفاي کرونباخ و روایی 

  حاکی از تایید روایی و پایایی این موارد بوده است.

شنامه    س سنجش ابعاد پنج گانه   یابیارز يگزاره برا 30شامل   اسیمق نی: ایاخلاق هايانیبن پر و 

ست که از نظر ه  س    تیاخلاق ا سا س    یو گراهام، ابعاد ا سا  تیفرهنگ ها و هو انیاخلاق در م یو ا

) خرده 1پرســـشـــنامه عبارتند از:  نیا يها اسیاســـت. خرده مق یو زبان ينژاد ،یمختلف قوم يها

س  اسیمق س  ربوطبعد م نی: ابیمراقبت و آ ستگ  يها ستم یبه  ساس  ییما و توانا یدلب ست   اح و (دو

انصاف:  اسی) خرده مق2است.  تینجابت و ترب ،یمانند مهربان ییها لتیو فض  گرانینداشتن) درد د 

ت، حقوق و مانند عدال ییها دهیا دیمتقابل اســت. تول ینوع دوســت یتکامل ندیبعد مربوط به فرآ نیا

ادر داند که ق یم يا لهیقب یبعد انسان را موجودات نی: ایگروه اسیبه خرده مق ي) وفادار3استقلال. 

ــتند، در ا جادیبه ا ــا نهیزم نیائتلاف هس ــت هنیمانند م یلیبا فض روه ارتباط گ نیا يبرا ثاریو ا یدوس

مه برا    يبرا یکی"دارد.  مه و ه تدار: ا    اسی ) خرده مق4. "یکی يه به اق عد بر اســــاس   نیاحترام  ب

سله مراتب    یتعاملات اجتماع ضا  نهیزم نی. اردیگ یشکل م  یسل جمله احترام  از يمانند رهبر یلیبا ف

 میبر مفاه یبعد مبتن نیخلوص: ا اسی) خرده مق5به اقتدار مشروع و احترام به سنت ها مرتبط است.    

در پژوهش حاضــر نیز  اســت. یو کمتر حســ لیو اصــ یعال یدر ســطح یزندگ يو تلاش برا ینید

ــی پایایی داده    ندازه     بررسـ ــد (جدول   ها از طریق آزمون آلفاي کرونباخ ا ) که براي ان  2گیري شـ

ها را نشان داده است. همچنین در بررسی    محاسبه گردید و تایید پایایی داده  0,7پرسشنامه بیشتر از    

) 1روایی نیز از روایی سازه استفاده شد که با توجه به نتایج حاصله براي ضرایب بار عاملی  (شکل        

  ها نیز تایید شد.ولفهتوان گفت روایی سازه این مبوده است می 0,4که همگی بیشتر از 

  هاي پژوهشیافته

 ــ 393پژوهش برابر با   ییحجم نمونه نها   ــع تی نفر بود که از نظر جنسـ  یتاهل، تمام    تی و وضـ

ــخگو  ــک     انی پاسـ ــ زانیدادند. از نظر م یم لی را زنان متاهل تشـ ــد)  9/7نفر ( 31 لات،یتحصـ درصـ
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ــ ــد) د 26نفر ( 102 لم،یکمتر از دپ لاتیتحصـ ــد) فوق د 7/39نفر  ( 156 پلم،یدرصـ و  پلمیدرصـ

 يدکتر لاتیدرصد) تحص   3/5نفر ( 21و  سانس یفوق ل لاتیدرصد) تحص   1/21نفر ( 83 سانس، یل

شتند. م  سخگو    نیانگیدا ستاندارد     40/37 انیسن پا و  نیسال بود که جوانتر  64/9سال با انحراف ا

سن تر  سخگو به ترت  نیم شتند. م      54و  23 بیپا سن دا شترك در   یمدت زمان زندگ نیانگیسال  م

ــال با ان 42/9نمونه پژوهش  ــتاندارد  حرافسـ ــال بود که حداقل و حداکثر مدت زمان  34/6اسـ سـ

  سال بود. 27و  2 بیمشترك به ترت یزندگ

  هاشناختی نمونه: مشخصات جمعیت1جدول 

  میانگین زندگی مشترك  سن

9,46±37,40  6,34±9,42  

  لاتیتحص

  دکتري  فوق لیسانس  فوق دیپلم و لیسانس  دیپلم  کمتر از دیپلم

31  102  156  83  21  

  نتیجه آزمون همبستگی پیرسون و آماره هاي توصیفی آمده است.  2در جدول 

  :  ماتریس همبستگی پیرسون بین متغیرهاي پژوهش و آماره هاي توصیفی متغیرها2جدول 

 11 10 9 8  7  6  5  4  3  2  1  متغیرها

 روابط. 1

  قدرت

1
                  

. حوزه هاي 2

  قدرت

*
*

62
/0

  

1
                

.  شیوه 3

  اعمال قدرت

*
*

46
/0

  

*
*

54
/0

  

1
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  السلام)(علیه حسین امام جامع دانشگاه علمی نشریات

 11 10 9 8  7  6  5  4  3  2  1  متغیرها

. ساختار 4

  قدرت (کل)

*
*

63
/0

  

*
*

68
/0

  

*
*

72
/0

  

1
            

09  . مراقبت5
/0

-
  

*
11

/0
-

  

06
/0

-
  

*
*

17
/0

-
  

1
          

  . انصاف6

*
*

23
/0

-
  

*
*

25
/0

-
  

*
*

27
/0

-
  

*
*

16
/0

-
  

*
*

59
/0

  

1
       

  . فداکاري7

*
*

20
/0

-
  

*
*

35
/0

-
  

*
11

/0
-

  

*
*

32
/0

-
  

*
*

46
/0

  

*
*

63
/0

  

1
      

  . احترام8

*
*

22
/0

-
  

*
*

25
/0

-
  

*
15

/0
-

  

*
*

23
/0

-
  

*
*

52
/0

  

*
*

46
/0

  

*
*

53
/0

  

1    

  . خلوص9

*
*

35
/0

-
  

*
*

24
/0

-
  

08
/0

-
  

*
*

25
/0

-
  

*
*

51
/0

  

*
*

56
/0

  

*
*

60
/0

  

*
*

55
/0

  

1
      

. بنیان هاي 10

*  اخلاقی (کل)
*

26
/0

-
  

*
*

20
/0

-
  

*
*

23
/0

-
  

*
*

28
/0

-
  

*
*

69
/0

  

*
*

61
/0

  

*
*

73
/0

  

*
*

56
/0

  

*
*

63
/0

  

1
    

.  رضایت 11

*  زناشویی
*

32
/0

-   

*
*

41
/0

-   

*
*

33
/0

-   

*
*

35
/0

-   

*
*

44
/0

  

*
*

54
/0

  

*
*

43
/0

  

*
*

52
/0

  

*
*

36
 /

0
  

*
*

48
/0

  

1
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 11 10 9 8  7  6  5  4  3  2  1  متغیرها

11  میانگین
/

38
  

71
/

40
  

52
/

26
  

34
/

105
  

26
/

23
  

56
/

19
  

80
/

22
  

63
/

17
  

35
/

17
  

60
/

100
  

27
/

145
  

52  انحراف معیار
/6

  

09
/7

  

63
/5

  

34
/

17
  

43
/3

  

29
/4

  

35
/3

  

11
/4

  

08
/3

  

93
/

21
  

49
/

32
  

08  کجی
/0

  

29
/0

  

04
/0

  

44
/0

  

03
/0

-
  

60
/0

-
  

24
/0

  

74
/0

-
  

37
/0

-
  

25
/0

-
  

61
/0

  

18  کشیدگی
/0

-
  

15
/0

-
  

52
/0

  

11
/0

  

49
/0

-
  

02
/0

-
  

32
/0

  

65
/0

-
  

25
/0

-
  

56
/0

  

23
/0

  

کلوموگروف 

  اسمیرنوف

057
/0

  

134
/0

  

078
/0

  

135
/0

  

142
/0

  

067
/0

  

139
/0

  

161
/0

  

084
/0

  

086
/0

  

097
/0

  

مفدار آلفاي 

  کرونباخ

0,76
  0,84
  0,79
  0,9
  0,81
  0,94
  0,86
  0,87
  0,82
  0,85
  0,89
  

  **       p =≥ 01/0و    *      p =≥ 05/0توجه:   

ــی و در جدول   ــیدگی بررس ــاخص هاي کجی و کش  1پیش فرض نرمال بودن تک متغیره با ش

بدســت آمد،  -1+ تا 1گزارش شــد و چون مقادیر کجی و کشــیدگی براي تمامی متغیرها در دامنه 

ستفاده از آزمون کلوموگروف    شد و همچنین با ا سمیرنوف ن نرمال بودن تک متغیره تایید  سی  ا یز برر

 )P>0.05ها توزیع نرمال داشتند (در مورد توزیع داده صورت گرفت و نشان داده شد که تمام داده

شد. نرمال          ستفاده  سی رابطه متغیرها ا سون براي برر ستگی پارامتریک پیر و در نتیجه از آزمون همب
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 تربیتی زنان و خانواده -نشریه فرهنگی            

  السلام)(علیه حسین امام جامع دانشگاه علمی نشریات

بودن چندمتغیره که پیش فرض آزمون مدلســازي معادلات ســاختاري بود با ضــریب مردیا بررســی 

براي ضــریب مردیا  5بدســت آمد که بر اســاس معیار  29/2شــد که ضــریب بدســت آمده برابر با  

). می توان نتیجه گرفت مفروضــه نرمال بودن چندمتغیره برقرار بود و در نتیجه از 32: 2013، ١(برین

روش هاي کوواریانس محور و نرم افزار ایموس براي آزمون مدل اســـتفاده شـــد که حســـاســـیت 

ها داشــته اســت و به دلیل افزارهاي دیگر نظیر لیزرل به تعداد و توزیع نمونهکمتري نیز نســبت به نرم

محور (نظیر افزارهاي مبتنی بر کوواریانس به جاي مولفه      وواریانس محور بودن تحلیل بهتر از نرم  ک

PLS.استفاده شود (  

نشــان از همبســتگی  1باشــد که مقدار می -1و  1مقادیر بدســت آمده از آزمون همبســتگی بین 

باشد  میحاکی از عکس بودن جهت همبستگی به صورت صد درصدي      -1صد درصدي و مقدار   

و مقدار صــفر نیز نشــان از عدم همبســتگی میان دو متغیر اســت و هر چه مقدار همبســتگی به صــفر  

) نشان داد رابطه  1شود. آزمون همبستگی پیرسون (جدول    نزدیکتر باشد، میزان همبستگی کمتر می  

شویی با یکدیگ      ضایت زنا ساختار قدرت، بنیان هاي اخلاقی و ر سه متغیر  شاهده   رمعنی داري بین  م

). جهت رابطه ســاختار قدرت با بنیان هاي اخلاقی و رضــایت زناشــویی، منفی بود و p>05/0شــد (

ساختار قدرت و           ستگی  شدت همب شویی، مثبت بود.  ضایت زنا جهت رابطه بنیان هاي اخلاقی و ر

ــویی برابر با    -28/0بنیان هاي اخلاقی برابر با  ــایت زناش ــاختار قدرت و رض ــتگی س ــدت همبس ، ش

شویی برابر با         -35/0 ضایت زنا ستگی بین بنیان هاي اخلاقی و ر شدت همب بود. قوي ترین  48/0و 

ــاختار قدرت مربوط به مولفه حوزه هاي قدرت      ــویی در بین مولفه هاي سـ ــایت زناشـ رابطه با رضـ

)41/0- =r) 54/0) و در بین مولفه هاي بنیان هاي اخلاقی مربوط به مولفه انصاف =r.بود (  

) و در نرم SEMی پژوهش با اســتفاده از تکنیک مدل ســازي معادلات ســاختاري (مدل مفهوم

مدل تجربی در حالت ضرایب استاندارد است و معنی داري  1آزمون انجام شد. شکل  Amosافزار 

ــت. همچنین حداقل مقدار بار عاملی براي      ــده اس ــخص ش ــتاره مش ــلی با علامت س ــیرهاي اص مس

ــانگرهاي م       ــکار یا نشـ ــاس تمامی      40/0دل، مقدار  متغیرهاي آشـ ــد که بر این اسـ درنظر گرفته شـ

متغیرهاي آشکار یا مولفه ها در مدل باقی ماندند. در راستاي تببین بهتر این مدل باید بیان داشت که    

ــد که رابطه  ــخص ش ــده در این مقاله، مش ــاس مبانی نظري بیان ش مندي میان اخلاق و ســاختار براس

 

1. B. Byrne 
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ــئله در زمینه رابطه  قدرت به خوبی در جامعه آماري ــت  و همین مس ــده اس مند این پژوهش تببین ش

ست و          صادق بوده ا ساختار قدرت و اخلاق نیز  شویی و نیز  ضایت زنا بودن ارتباط میان اخلاق و ر

ــت و در این مدل میانجی گري بنیان نتایج مدل معادلات ســاختاري تاییدي بر مبانی موجود بوده اس

درت در خانواده با رضــایت زناشــویی نیز به خوبی تایید شــده اســت که اخلاقی در تاثیر ســاختار ق

  هدف اصلی پژوهش حاضر نیز بوده است.

  
 درصد) 99مدل تجربی در حالت ضرایب مسیر استاندارد (** نشان دهنده معنی داري در سطح اطمینان  -1شکل 

 

ست که مقادیر بالاتر از   ضرایب بار عاملی   0,4لازم به ذکر ا سازه مولفه  در  تایید کننده روایی 

موجود خواهد بود که این مقدار به صورت قدرمطلق در نظر گرفته خواهد شد. یعنی ضرایب کمتر    

شکل        -0,4از  شده خواهند بود.  ضرایب بار عاملی تایید  صورت  ستاندارد   1نیز به  مدل در حالت ا

ت زناشویی  نیان هاي اخلاقی بر رضای است که مطابق نتایج قوي ترین تاثیر در مدل مربوط به تاثیر ب 

) بود. <-0,4( -40/0) و تاثیر ساختار قدرت بر رضایت زناشویی با ضریب      <0,4( 46/0با ضریب  

سطح اطمینان حداقل        صلی در مدل در  سیر ا سه م صد معنی دار بود (  99هر  شاخص  p>01/0در  .(

  آمده است.  2هاي برازش مدل در جدول 
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  السلام)(علیه حسین امام جامع دانشگاه علمی نشریات

  دل . شاخص هاي برازش م2جدول 

شاخص 

 برازش
R2 AGFI IFI NFI  CFI  GFI SRMR RMSEA 

Chi 
square/df 

  57/3  075/0  078/0  93/0  86/0  92/0  88/0  73/0  35/0  نتیجه

 
توان استنباط کرد در مدل اصلاح شده    ) می3هاي برازش (در مجموع با ارزیابی تمامی شاخص 

مقدار  CFIو  IFIتمامی شــاخص هاي برازش مقدار متوســط یا مطلوبی دارند. دو شــاخص برازش 

متوسطی داشتند و سایر شاخص هاي برازش مقدار مطلوبی داشتند که نشان داد برازش مدل به طور       

ل ا تایید کردند. ضــریب تعیین مدنســبی تایید شــد و داده ها با مدل مفهومی مطابقت داشــته و آن ر

ــاختار قدرت و بنیان هاي اخلاقی            35/0برابر با   ــتقل و میانجی سـ ــان داد متغیرهاي مسـ بود که نشـ

ستند   سط           35توان شان از قدرت تبیین متو شویی را تبیین کنند که ن ضایت زنا صد از واریانس ر در

شت.  همچنین بازه تغییرات ومورد قبول براي خی  سب   5تا  2یل یافته نیز بین دو تعدمدل دا بازه منا

داري متغیرها خواهد شده و نشان از  تایید معنی 3,57تلقی خواهد شد که در این پژوهش نیز برابر با 

ــتقیم و     3). در جدول  5: 2008و همکاران،   ١بود (هوپر ــاختاري (اثرات مسـ نتایج آزمون روابط سـ

م با روش بوت اســتراپینگ و خطاي اســتاندارد غیرمســتقیم) آمده اســت. معنی داري اثر غیرمســتقی 

  حاصل از این روش در نرم افزار ایموس ارزیابی شد. 

  : نتایج بررسی اثرات مستقیم و غیرمستقیم در مدل تجربی 3جدول 

  نوع تاثیر
ضریب 

غیر 

ضریب 

  استاندارد

خطاي 

  استاندارد

مقدار 

t  
  pمقدار 

روابط 

  ممستقی

 002/0 12/3  128/0  -25/0  -40/0  هاي اخلاقیبنیان >-ساختار قدرت 

  >001/0  93/4  146/0  -40/0  -72/0  رضایت زناشویی >-ساختار قدرت 

رضایت  >-هاي اخلاقی بنیان

  زناشویی

73/1  46/0  254/0  81/6  001/0< 

روابط 

غیر 

  ممستقی

-هاي اخلاقی بنیان >-ساختار قدرت 

  رضایت زناشویی >
__  12/0-  047/0  55/2  012/0  

 

1. Hooper 
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ستقیم (جدول   ساختار قدرت بر متغیر میانجی بنیان هاي      3نتایج اثرات م ستقیم  شان داد اثر م ) ن

 ). اثر مستقیم ساختار قدرت بر متغیر وابسته رضایت    p ،25/0- =β=0,002>05/0اخلاقی تایید شد ( 

ر رضــایت هاي اخلاقی ب)، و همچنین اثر مســتقیم بنیانp ،40/0- =β>05/0زناشــویی تایید شــد ( 

شد(   شویی تایید  شد و بنیان  p ،46/0=β>05/0زنا ستقیم در مدل تایید  ). مطابق نتایج تمامی اثرات م

هاي اخلاقی قوي ترین تاثیر را بر رضایت زناشویی داشت. نتایج آزمون بوت استراپینگ به منظور      

ت زناشویی با  ضای سنجش معنی داري اثر غیرمستقیم نشان داد که اثر غیرمستقیم ساختار قدرت بر ر     

ها نشان داد ساختار   ). در مجموع یافتهp ،12/0-=β>05/0هاي اخلاقی تایید شد ( گري بنیانمیانجی

ــویی موثر بود.   ــایت زناش ــتقیم و هم با میانجی گري بنیان هاي اخلاقی بر رض قدرت هم به طور مس

ساختار قدرت بیان شده در این پژوهش   ها باید بیان داشت؛ باتوجه به اینکه جنس  براساس این یافته 

سلطه    صورت منفی ( ساختار قدرت داراي ماهیت تعاملی بوده،کاهش نمره    به  ست و  جویانه) بوده ا

شد بنیان      سبب  صورت بهتري پیاده ساختار قدرت  شود و به دلیل    هاي اخلاقی به  سازي و تقویت 

خواهد  تغیر نیز به صورت مثبتی افزایش وجود همسویی معنایی این متغیر با رضایت زناشویی، این م   

داشـت که نشـان از این اسـت که رابطه منفی میان سـاختار قدرت و بنیان اخلاقی بدین گونه سـبب      

افزایش و یا کاهش رضــایت زناشــویی خواهد بود که رابطه مســتقیم ســاختار قدرت و رضــایت     

ــلط ــویی نیز به دلیل وجود ماهیت تسـ ــاختازناشـ ر قدرت و نیز کنترلی بودن جویی در متغیرهاي سـ

برخی متغیرهاي آن، منفی مشــاهده شــده اســت که براســاس همبســتگی مثبت میان بنیان اخلاقی و  

  بینی بود.رضایت زناشویی این نوع رابطه نیز قابل پیش

  هاشنهادیپي و ریگجهینت

ــ ــط یهدف پژوهش حاضــر بررس ســاختار قدرت و  نیبر رابطه ب یاخلاق يهاانیبن يهااثر واس

ــا ــو تیرض ــهر تهران بود. در ا ییزناش ــتا روابط م نیدر ش ــاختار قدرت و بن انیراس  ،یاخلاق انیس

 یاخلاق انیبن ياو نقش واسطه ییزناشو تیو رضا  یاخلاق انیبن ،ییزناشو  تیساختار قدرت و رضا  

ضا   انیم شو  تیساختار قدرت و ر س  ییزنا ستگ  لیتحل جیقرارگرفت. نتا یمورد برر شان داد   یهمب ن

ستگ    ساختار قدرت همب ضا  یاخلاق يهاانیبا بن یمنف یکه  شو  تیو ر شان      ییزنا ست که ن شته ا دا

 يهاانیبن يدهنده لیتشــک یو ... همگ ينکته خواهد بودکه مراقبت، انصــاف، فداکار نیا يدهنده
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ادهیا نحوه پب نیخواهد بود و ا گرانیبا د يعدالت رفتار يدر راستا  شتر یب و دفرد هستن  کی یاخلاق

 ینفبر م یعامل نیندارد که هم تیســنخ گریافراد د يقدرت و تمرکز بر اعمال قدرت بر رو يســاز

نفوذ  بخواهد اعمال قدرت و يکه فرد یدر صورت  بیترت نیبوده است و به هم  یهمبستگ  نیبودن ا

بر  ییروابط زناشــو رایرفت زخواهد  نیاز ب تیداشــته باشــد، قطعا حس رضــا  ییدر روابط زناشــو

ساس عقلان  شکل م  تیا سلطه  ردیگیو عاطفه  شت. مدل معادلات   ییجا ییجوو  در آن نخواهد دا

با  بیاســت که ضــر دهیرســ دییبه تا زینکات در مدل ن نینشــان داد که هم زیارائه شــده ن يســاختار

ضا  انیم یعامل شو  تیر ساختار قدرت   ییزنا ضا   -0,25و  ساختار قدرت و ر شو  تیو  برابر با  ییزنا

ست که هر دو ا   -0,4 صورت معن  ریمقاد نیبوده ا ست اما م  )t>1.96( داریبه   بیضر  زانیبوده ا

  را نشان داده است.   يشدت رابطه کمتر یاخلاق يهاانیدر ساختار قدرت و بن یبار عامل

  یت زناشوییبررسی رابطه ساختار قدرت و رضا

ستا   نیدرا ست    را شده ا شخص  ش  م ضا  یکه بخ شو  تیاز ر  يساختارها  قیاز طر تواندیم ییزنا

ــبیقدرت پ ــو با نتا ینیشـ ــده در ا حیگردد که همسـ ــاهیان و پژوهش بوده اســـت نیارائه شـ  (پورشـ

ــازگار  يالگو همچنین.  )7، 1402همکاران،  ــاختار قدرت در خانواده در سـ ــو يسـ نقش  ییزناشـ

ساختار قدرت خانواده در ا  یمهم ست   رییدر حال تغ رانیدارد.  . با )4، 1394(خاکپور و همکاران، ا

ساختارقدرت در خانواده  يرییتوجه به تغ شور در حال وقوع است ، لذاتوجه به مقوله    يهاکه در  ک

شاوره اهم    سات م سو باا  نیا ابدکهییم تیقدرت در خانواده در جل شد.  یپژوهش م نیمطلب هم  با

س  صاحبه  از ياریاظهارات ب بط زن و روا یسنت  يهااز هنجار تیبود که تبع نیاز ا یشوندگان حاک م

است  آنان برقرار انیکه م یمتیصم زانیبه م که سوء استفاده از قدرت وجود ندارد یشوهر در مواقع

دهد سطح  ینشان م  هاافتهی نیهمچن .)6، 1393(محمدي،  انجامدیم ییزناشو  یاز زندگ تیبه رضا 

ــ ــغل، درآمد، ،لاتیتحص ــت.  ش ــتن قدرت اثرگذار اس ــال یازانجاکه ط درداش ــطح  ریاخ يهاس س

 ماتیموجب شده آنان در تصم   ،افتهی شیاز مشاغل بانوان در جامعه افزا  یناش  درآمد و لاتیتحص 

 تیقدرت و رضــا اختارســ نینشــان داد، رابطه ب جینتا .ندیاز گذشــته مشــارکت نما  شیخانواده ب

 همراه باشد اثرمعکوس در  يگرسلطه  با يریگمیچنانچه تصم  دهدینشان م  نیا، بود یمنف ییزناشو 

  .خواهد گذاشت ییزناشو تیبررضا ینامطلوب ریتاث نیداشته و همچن یزندگ
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  بررسی رابطه ساختار قدرت و  بنیان اخلاقی

سان    یزندگ يبرا يقو ياهیاخلاق پا شترك ان ست و در نت  يها در توافق و همکارم تعامل  جهیا

وجه به ت تیاهم ر،یاخ يهابخشد. در دهه  یمثل بهبود م دیبقا و تول يآنها را برا یجمع دیآنها ام نیب

ستدلال ا       جایگاه اخلاق در خانواده ست. دامنه اخلاق و ا شده ا شکارتر  ضوع  نیاز ا زین یخلاقآ  مو

ستثن  شان    سی ). نتایج برر3، 1396ت (آقابابایی و همکاران، س ین یم شده در این پژوهش ن هاي ارائه 

ــاختار قدرت و بنیان ــورت  داد که  س ــته به نحوي که در ص هاي اخلاقی رابطه منفی با یکدیگر داش

ســازي درســت و براســاس درنظر داشــتن  هاي پیاده ســازي قدرت در خانواده و پیادهکاهش روش

سر، می  شود و این روا   حقوق هم سبب بهبود در روابط  ست که پیاده تواند  سازي  بط نیز لازمه این ا

سازي شود. در این زمینه نشان داده شده است که در صورت نیاز قدرت براساس اصول اخلاق پیاده  

ضایت  شتن نتایج مثبت در مدیریت هر مجموعه باید ارتباط میان اخلاق و قدرت  به ر مندي و نیز دا

داري به نوعی میان اخلاق و قدرت ارتباط معنی) و 3، 1400درنظر گرفته شود (عباسی و همکاران، 

  باشد.تایید شده است که همسو با نتایج پژوهش حاضر می

  بررسی رابطه بنیان اخلاقی و رضایت زناشویی

یمثبت معن یهمبستگ  یقاخلا يهاانیو بن ییزناشو  تیرضا  انیدهدکه میپژوهش نشان م  جینتا

بوده اســت و با  ریدو متغ نیا انیم ياز رابطه قو یوجود داشــته اســت که حاک 0,48با شــدت  يدار

س  شخص م  یاخلاق يهاانیبن ریمتغ يهامولفه یبرر مولفه تماما به احترام و  نیا یکه خروج شود یم

ــخصم زیها ن در نظرات نمونه  دگاه ی د نیکه ا  دی عدالت در روابط خواهد انجام     ــت.    شـ ــده اسـ شـ

ــت که هشپژو ــطوح بالاتر تعهد و بنهاي حاکی از این اس  کنندهینیبشیمثبت، پ یاخلاق يهاانیس

ضا    شو  تیسطح بالاتر ر شو  یانجینقش م نیخواهد بود. همچن ییزنا  يهاانیدر رابطه بن ییتعهد زنا

. )1، 1400ی، و رزاق فردزادهیعل( دشــ دییتا ییزناشــو تیبا رضــا یو پاک ،يمراقبت، وفادار یاخلاق

ــان داد که با هدف قراردادن بن  جینتا نیا ــا توانیم یاخلاق يهاانینش ــو تیتعهد و رض را  ییزناش

 تیرضا يبرا یاخلاق يهاانیبودن بن نیشبیپ ییتوانا يدر راستا یمشابه جینتاهمچنین نمود.  تیتقو

شو  ست (بهبودي و همکاران،     دییرا تا ییزنا شان     يدر مورد همچنین. )1، 1399شده ا شابه ن داده م
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 یاز زندگ تیبا رضــا یو رفتار اجتماع ینگرش مذهب یانجیبا نقش م یاخلاق يهاانیبن نیکه ب شــد

  .)4، 1398شاد، یلیو اسماع زادهیعل( وجود دارد يدار یکارکنان زن رابطه مثبت و معن

  ییگري بنیان اخلاقی در ارتباط با ساختار قدرت و رضایت زناشوبررسی نقش میانجی

احث ازمب یک، یاســت ییزناشــو تیخانواده رضــا میاز عوامل مهم تحک یکی نکهیباتوجه به ا

ــود بیباعث م اثرگذارکه ــا قدرت و نیش ــو تیرض  یاخلاق انیگردد، مولفه بن جادیتعادل ا ییزناش

 با نیزوج ؛شـود یاسـت که باعث م  يمواردي و... فداکار چون انصـاف،  ییهاشـاخصـه   زیرا اسـت 

حاظ  ــم   ل ند در تصـ نان بتوان  با  نموده و تی خود را رعا  فیظا  دو و حد  خود يها يریگمیکردن آ

 نیبرا. دینما دایپ تیوتقو شیافزا یزندگ در ییزناشــو تیرضــا ،یاخلاق يهاهشــاخصــ يریبکارگ

ساس   ضوعات با  از یکیا سلام همگان را      تیاهم مو ست. ا سئله اخلاق ا سلام م  يمداربه اخلاق درا

 يارهامسئله منجر به رفت نیا تیکه عدم رعا لیدل نیبد. کند یدعوت م یمتعال ياز الگوها يرویوپ

ــلطه ــد ییجوس ــا و هدرخانواده ش ــلام از آاز گردد.یم نیزوج یتیباعث نارض نجا که خانواده دراس

ــت ياژهیتقدس و ــا  ،یدرزندگ یاخلاق یبرحفظ مبان دیاکبا ت برخوردار اسـ ــو تیرضـ  را ییزناشـ

ــازگار  نه یداده و زم شیافزا اختلافات  باتوجه به وجود  .دی نما یرا فراهم م نیزوج شیاز پ شیب يسـ

سترده و  سازگار  گ ضر  نیزوج ينا شان از  درحال حا ست که افراد آگاه    نیا ن سئله ا شناخت  یم  و 

ــرور لذا  ندارند،   یزندگ  در آن را يریمهارت بکارگ   ای و یاخلاق یاز مبان  یکاف  ــت برا يضـ  ياسـ

ــازگار  و یزندگ  تی فیارتقاء ک  ــورت گ نه یزم نیآموزش لازم در ا ،نیزوج يسـ به   باتوجه   .ردیصـ

شده  ص  مطالب بیان  شاوران  شود یم هیتو سول  خانواده و م ستفاده از   بهرا  هاحوزه خانواده نیا نیم ا

ــیتا بد نمایند دعوت یاخلاق يارهایمع ــ را کاهش و نیاختلافات زوج تعارضـــات و لهینوسـ  يوبسـ

 .سوق دهند یاز زندگ يمندتیرضا

  کد اخلاق

  این پژوهش با بررسی در کمیته اخلاق دانشگاه پیام نور، از لحاظ اخلاقی تایید شده است.

    



  

  

90  

 در شهر تهران ییزناشو تیساختار قدرت و رضا نیبر رابطه ب یاخلاق هايانیبن اياثر واسطه

Refrence 

.Abbasi, Najmeh, Soheili, Behzad and Faraji, Gholamreza. (2012). The relationship between 

work ethics and managers' power resources with job satisfaction of employees of the 
General Directorate of Sports and Youth of Alborz Province. Quarterly Journal of Sports 
Sciences, 14(45), 212-230. [In Persian] 

Aghababaei, Naser, Talaei Pashiri, Amirreza, and T-Quantes, Catherine. (2017). Investigating 
the relationships between personality traits, moral foundations, and work ethic in Iranian 
and Canadian students. Cultural Psychology, 1(2): 1-22.[In Persian] 

Alizadeh Fard, Susan and Razzaghi, Maryam. (1400). Investigating the structural 
model of the relationship between marital satisfaction and cognitive-moral 
foundations and marital commitment. Persian Journal of Counseling and 
Psychotherapy, 12(47), 259-282. [In Persian] 

Alizadeh, Raheleh and Esmaeili Shad, Behrang. (2019). Investigating the relationship between 
moral foundations and life satisfaction of female employees by testing the mediating role 
of religious attitude and social behavior. Social Psychology, 7(52), 51-64. [In Persian] 

Barani, Motaharah, Zarei, Iqbal, and Fallahchay, Seyed Reza. (2015). Studying the structure of 
family power with regard to women's satisfaction with marital life among women in Bandar 
Abbas. The Second National Conference on Sustainable Development in Educational 
Sciences and Psychology, Social and Cultural Studies, Tehran. [In Persian] 

Bastani, Susan and Dehghani Sanij, Maryam Al-Sadat (2016). Investigating the role of morality 
in couples' relationships and its impact on marital satisfaction (Case study: couples living 
in Yazd). National Conference on Family Changes and Its Challenges in Iran. [In Persian] 

Behboudi, Masoumeh, Rostami, Robabeh and Janghou, Elham (2019). Determining the role of 
moral foundations and frustration tolerance in predicting marital adjustment of married 
women. Rooyesh Psikhologi, 9(10), 17-26. [In Persian] 

Brisini, K. S. C., & Solomon, D. H. (2021). Distinguishing relational turbulence, marital 
satisfaction, and parenting stress as predictors of ineffective arguing among parents 
of children with autism. Journal of Social and Personal Relationships, 38(1), 65-
83. 

Byrne, B. M. (2013). Structural equation modeling with Mplus: Basic concepts, applications, 
and programming. routledge .  

Chehreh, H., Ozgoli, G., Abolmaali, K., & Nasiri, M. (2017). The relationship between 
personality traits and marital satisfaction based on five factors model of personality: 
A systematic review. Scientific Journal of Kurdistan University of Medical 
Sciences, 22(5), 121-132 .  

Claxton, A., O’Rourke, N., Smith, J. Z., & DeLongis, A. (2012). Personality traits and marital 
satisfaction within enduring relationships: An intra-couple discrepancy approach. 
Journal of Social and Personal Relationships, 29(3), 375-396 .  

Firoozmehr, Mohammad Mehdi and Mir-Arab, Farajollah. (2018). Moral models of returning 
to the family in the contemporary world with emphasis on the theory of Shahid Motahari. 
Quarterly Scientific-Promotional Journal in the Field of Ethics, 32(54), 71-94. [In Persian] 

Hooper, D., Coughlan, J., Mullen, M. R., Mullen, J., Hooper, D., Coughlan, J., & Mullen, M. 
R. (2008). Structural equation modelling: guidelines for determining model fit 
structural equation modelling: guidelines for determining model fit. Dublin 
Institute of Technology ARROW@ DIT, 6 (1), 53–60. 



  

   

 

91  

 تربیتی زنان و خانواده -نشریه فرهنگی            

  السلام)(علیه حسین امام جامع دانشگاه علمی نشریات

Hosseini, Abdullah. (2019). Investigating the relationship between spiritual intelligence and 
religious beliefs in students of Shahid Beheshti Campus, Bandar Abbas. Journal of 
Humanities Education, 5(17), 84-91. [In Persian] 

Khakpour, Iman, Nazari, Ali Mohammad and Zahrakar, Kianoush. (2015). The role of family 
power structure dimensions in marital adjustment. Quarterly Cultural-Educational Journal 
of Women and Family, 9(4), 7-27. [In Persian] 

Khakpour, Iman, Nazari, Ali Mohammad, and Zahrakar, Kianoush. (2014). Predicting marital 
adjustment based on triangulation and power structure in the family. Thought and Behavior 
in Clinical Psychology, 9(33), 37-46. [In Persian] 

Khaniki, Hadi and Tabrizi, Mansoureh. (2009). Satisfaction with marital life through moral 
attitude and action. Quarterly Journal of Social Sciences, 16(46), 187-228. [In Persian] 

Mahdavi, Mohammad Sadeq and Sabouri Khosrowshahi, Habib. (2003). Investigating the 
structure of power distribution in the family. Social Psychological Studies of Women, 1(2), 
25-65. [In Persian] 

Mohammadi, Seyyed Beyuk. (2014). Traditional model of power structure in some Iranian 
families. Journal of Women's Research, 5(10), 112-137. [In Persian] 

Mohammadzade Ebrahimi, A., Jomehri, F., & Borjali, A. (2007). The Relationship between 
Similarity and Complementarities in Personality Factors with Marital Satisfaction. 
Educational Psychology, 3(10), 70-85. 

Motahari, Morteza. (2009). Collection of Works of Shahid Motahari, Vol. 27, Tehran, Mulla 
Sadra. [In Persian] 

Naemi, Ayoub and Mohammadi Aria, Alireza. (2019). The relationship between emotional 
expressiveness and marital adjustment and boredom and its comparison between blind and 
sighted couples. Psychology of Exceptional Individuals, 10(38), 97-116. 

Norouzi, Mohammad Javad and Borjian Yazdi, Mohammad Hossein. (2018). A review and 
critique of Morgenthau's view on the relationship between morality and power. Journal of 
Ethics Research, 11(39), 31-50. [In Persian] 

Pourshahian, Roya, Karimi, Majid Reza and Rasek, Keramatullah. (1402). Sociological 
explanation of the relationship between power structure and marital adjustment in families 
in Jahrom city. Women and Family Studies, 16(60). [In Persian] 

Sayehmiri, K., Kareem, K. I., Abdi, K., Dalvand, S., & Gheshlagh, R. G. (2020). The 
relationship between personality traits and marital satisfaction: a systematic review 
and meta-analysis. BMC psychology, 8(1), 15 .  

Seifi-Ghozlou, Seyed Javad, Hamidi, Omid, Sharifi, Goshav, and Khalili, Shiva. (2015). The 
relationship between morality, personal values, and marital satisfaction among couples in 
the city of Moghan. Family Counseling and Psychotherapy, 5(1), 116-130. 

Shokri, Arezo, Shafiabadi, Abdollah and Dokaneifard, Farideh. (2019). The mediating role of 
marital satisfaction in the relationship between ego strength and career success. Educational 
Management Research, 11(44), 177-194. [In Persian] 

Tong, W., Jia, J., He, Q., Lan, J., & Fang, X. (2021). The trajectory of marital satisfaction 
among Chinese newlyweds: Intrapersonal, interpersonal, and stress 
predictors. Developmental Psychology, 57(4), 597. 

Zolfagharpour, Mahboobeh, Hosseinian, Simin and Yazdi, Seyedeh Munawarah. (2004). 
Investigating the relationship between the power structure in the family and marital 
satisfaction of working and housewife women in Tehran. Consulting Research (Consulting 
News and Research), 3(11), 31-46. [In Persian] 

 

 


